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Provincia de Entre Rios

parRANA, |2 DIC 2018

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

VISTO:

La solicitud de la Direccion de Educacién Técnico Profesional de regularizar
cargos docentes correspondientes al Presupuesto de las Escuelas de su dependencia; y

CONSIDERANDO:

Que en 2008, primer afio de Gestion de la Direccion de Educacion Técnico
Profesional se plantea la necesidad de independizar las plantas presupuestarias de las Escuelas
Técnicas Agrotécnica y Centros de Formacion Profesional;

Que en el trabajo realizado, unas de las prioridades se ha centrado en la nivelacion
y homologacién de los cargos de Jefe General de Enseflanza Préactica a Jefe de Taller con sus
respectivas prolongaciones de Jornada;

Que los cargos citados son referenciales, y fue uno de los motivos principales de
generar la solicitud de regularizacion presupuestaria en el afio 2009, presentada anualmente
para su aprobacion por Ley, pero al iniciar cada nuevo ejercicio se verificaba que no se
incluian las modificaciones solicitadas;

Que paralelamente a partir del afio 2013 se acuerda presentar el trabajo de
regularizacién de cargos docentes para aprobacion por Decreto y el que se ha reiterado
periddicamente (2014 y 2015), actualizando los datos, dado las recategorizaciones y
reconversiones de cargos docentes;

Que finalmente el trabajo gestionado en el Ciclo Lectivo 2017 y actualizado en el
afio 2018, logra su aprobacion mediante el Decreto N° 1883/18 M.G.J., con la modificacion
de la Planta Permanente de cargos del Consejo General de Educacion, especificamente del
Programa 17.02;

Que las modificaciones aprobadas permiten con la misma cantidad de cargos
presupuestados, la supresién e incorporacion ajustando a lo real en funcionamiento en cargos
docentes de 1%, 2* y 3* Categoria, de Jefe de Taller, incluyendo prolongacion de jornada y
meodificando nomenclaturas;

Que en este caso los cargos de Jefe General de Ensefianza Practica que se
homologan a Jefe de Taller, inclusién del cédigo 052 (adicional por prolongacion de jornada)
cambian de cédigo de cargos 698 y 663 a 654 y 653, de 1* y 3* Categoria respectivamente,
sosteniendo el codigo 655 para los de 2° Categoria, dejando aclarado que el cédigo 699 de 2°
Categoria (JEGP) se libero en el Afio 2017 por recategorizacion;
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Que para estos cargos transferidos que modifican denominacién a Jefe de Taller,
implica a la vez la incorporacién del codigo 03, adicional de cargos directivos, omitido en el
Decreto N° 880/14 MEHF, acorde con lo dispuesto en Resolucién N° 1000/13 C.G.E., por
cuanto les asiste a los docentes registrados con la denominacién Jefe General E. Practica,
actuales Jefes de Taller, la equiparacion salarial, desde la aplicacion de dicho instrumento;

Que hasta el primer semestre del ejercicio 2018 y segun se detalla en la nomina de
cargos del Programa 17.02 Ley N° 10.531, se confirma mayor cantidad de cargos de Jefe
General E. Practica de 1* Categoria respecto de los que se liquidan, dado que por acuerdos
salariales, luego de la transferencia de los servicios nacionales a la provincia varios de ellos se
registran con el codigo 654 Jefe de Taller de 1* Categoria con Prolongacion de Jornada, por
cuanto este trabajo también nivela la diferencia que se produjo sin respaldo presupuestario;

Que en cuanto a los docentes Jefes de Taller, se registrara turno rotativo, a efectos
de una adecuada y flexible organizacidn escolar, siendo un cargo de conduccidn directiva
integrara todos los Consejos y las Comisiones Institucionales cuando la autoridades escolares
asi lo requieran, debiendo permanecer un turno completo, priorizando en el que se desarrolla
la mayor cantidad de Talleres del Ciclo Basico y/o Superior de Escuelas Técnicas y Centros
de Formacion Profesional, y cuya extension de jornada, a cumplir en contraturno, se relaciona
a continuar con el proceso de ensefianza y aprendizaje, coordinando trabajos practicos,
actividades, proyectos, ¢ investigaciones vinculadas al taller;

Que la carga horaria de la prolongacion de jornada, trescientas (300) para los de 1*
categoria, doscientas (200) para los de 2" categoria y cien (100) para los de 3 categoria, se
ajustard a la dimension estructural de las Instituciones, tomando como pardmetro, seis (6)
horas reloj semanales, para el mayor adicional, presentando a la Rectoria Escolar y
Supervisién Zonal de Nivel declaracién jurada de sus cargas horarias extendidas, ambos
responsables de su cumplimiento y en los casos que fuere necesario, ¢l respaldo mediante
actas acuerdos de las partes, para no cxcederse en las obligaciones, ni tampoco en las
limitaciones de funciones;

Que interviene el Departamento Presupuesto del Organismo, imputando el gasto
que demandara la aplicacion de las modificaciones sresupuestarias aprobadas por Decreto N°
1883/18 MGJ;

Que finalmente se dicta este instrumento legal en aplicacion del Articulo 166° de la
Ley N° 9.890, que confiere al Consejo General de Educacion la responsabilidad de regular las
politicas educativas;

Que tomando conocimiento, Presidencia del Organismo autoriza el dictado de la
presente norma legal;
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Por ello;
EL CONSEJO GENERAL DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULOQ 1°.- Regularizar presupuestariamente los cargos docentes correspondientes al
Programa 17.02 de las Escuelas dependientes de la Direccién de Educacion Técnico
Profesional, acorde con las modificaciones aprobadas por Decreto N° 1883/18 MGIJ,
movimientos, actualizaciones, y nuevas nomenclaturas, homologando ¢l cargo de Jefe
General de Ensefianza Practica a Jefe de Taller que integran el equipo de conduccién directiva
de las Escuelas Técnicas, segin se refiere a contiruacion, cambiando cédigos de cargos, a
partir del 1° de agosto 2018, descriptos por Escuela en Anexo I de la presente:

Jefe de Taller Escuela Técnica c¢/Prolongacién de Jornada:

- Codigo 654 1° Categoria: 1690 puntos basicos + 300 prolongacion jornada, libera
codigo 698 Jefe General E. Préctica 1* Categoria — 1690 puntos bdsicos.

- Codigo 655 2* Categoria: 1550 puntos bésicos + 200 prolongacion jornada, libera
codigo 699 Jefe General E. Practica 2* Categoria — 1550 puntos basicos - sin cargo en
la planta de las Escuelas por recategorizacion en el afio 2017.

- Codigo 653 3* Categoria: 1400 puntos basicos + 100 prolongacion jornada, libera
codigo 663 Jefe General E. Practica 1500 puntos basicos.-

ARTICULQ 2°.- Determinar que a los docentes registrados con la denominacion Jefe
General Ensefianza Practica, codigo 698 ocho (08) cargos, y codigo 663 un (01) cargo, que se
reconvierten a Jefe de Taller codigo 654 y 653 respectivamente, les asiste la equiparacion
salarial del codigo 03, adicional de cargos directivos, desde la aplicacién del Decreto N°
880/14 M.E.H.F., cargos omitidos, a pesar de la jerarquia dispuesta en la Resolucién N°
1000/13 C.G.E.-

ARTICULO 3°.- Dejar aclarado que en el detalle de cargos del primer semestre del ejercicio
2018 Presupuesto - Ley N° 10.531-se confirma mayor cantidad de cargos de Jefe General
Ensefianza Practica de 1° Categoria respecto de los que se liquidan, dado que por acuerdos
salariales, luego de la trasferencia de los servicios nacionales a la provincia, vatios de ellos se
registraron con el c6digo 654 Jefe de Taller de 1* categorfa con prolongacion de jornada, por
cuanto este trabajo también nivela la diferencia que se produjo sin respaldo presupuestario.-

ARTICULQ 4°.- Imputar el gasto a: DA.201 - C.2-1.20 - 8].01 - ENT.201 - PG.17 - SP.00 -
PY.00 - AC.02 - OB.00 - F.3 - FU43 - FF.11 - SF.001 - L1 - PR.1 - PA.1/3/4/6 -
( SPA.1004/1400/1403/1404/1410/1034/1054 - DTO.99 - UG.99.-
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ARTICULOQ 5°.- Fijar para los docentes que ostentan cargos de Jefes de Taller de Escuelas
Técnicas y Centros de Formacion Profesional, la extension de la jornada laboral, segin versa
a continuacion:

Codigo 654 — 655 - 653:

Turno rotativo, a efectos de una adecuada y flexible organizacion escolar, siendo un cargo
de conduccién directiva integrard todos los Consejos v las Comisiones Institucionales
cuando las autoridades escolares asi lo requieran, deviendo permanecer un turno completo,
priorizando el turno en el que se desarrolla la mayor cantidad de talleres del Ciclo Basico y/o
Superior de Escuelas Técnicas y Centros de Formacion Profesional, y cuya extension de
jornada a cumplir en contraturno, s¢ relaciona a continuar con el proceso de enseflanza y
aprendizaje, coordinando trabajos précticos, actividades, proyectos, e investigaciones
vinculadas al taller etc.

La carga horaria de la prolongacion de jornada 300 para los de 1* categoria, 200 para los de 2°
categoria y 100 para los de 3* categorfa, se ajustard a la dimensidn estructural de las
Instituciones, tomando como parametro, seis (6) horas reloj semanales para el mayor
adicional, la totalidad de los Jefes de Taller deberan presentar declaracion jurada de sus cargas
horarias extendidas a la Rectoria Escolar y Supervisién Zonal de Nivel ambos, responsables
de su cumplimiento y en los casos que fuere necesario, el respaldo mediante actas acuerdos de
las partes, para no excederse en las obligaciones, ni tampoco en las limitaciones de
funciones.-

ARTICULO 6°.- Dejar aclarado que se dicta la presente Resolucion, en respaldo a las
atribuciones del Consejo General de Educacion, seglin versan en Articulo 166° de la Ley N°
9.890, y a la vez en atencion a la jerarquia presupuestaria que reviste el Decreto N° 1883/18
MGJ, y hasta tanto se¢ apruebe la Normativa de Roles y Funciones y horarios del Personal de
las Escuelas de Educacion Técenico Profesional.-

ARTICULQ 7°.- Registrar, comunicar y remitir copia a: Presidencia, Vocalia, Secretaria
General, Direccién de Recursos Humanos, Direccién de Finanzas, Direccién de Ajustes y
Liquidaciones, Direccién de Informética y Sistemas, Direccién de Educacion Técnico
Profesional, Direcciones Departamental de Escuelas, Departamentos: Presupuesto, Auditoria
Interna y pasar las actuaciones a la Direccion de Educacion Técnico Profesional a sus
efectos.-

EC/BDM.-

MARISA MAZZA

vioCAL y |
Consejo General de Educacion 4
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ANEXO:
JEFE GRAIL ENSENANZA PRACTICA PRIMERA CATEGORIA -codigo 698 -
PASAN a cédigo 654
JEFE DE TALLER ESC .TECNICAS 1a CAT. ¢/P.J
-1690 ptos. basicos + 300 prolongacién de jornada -
DEPARTAMENTO CUE 'INSTITUCION Cadigo| Plaza
FEDERACION  |300111200 E.E.T. N° 1 "Pablo Stampa" 698 | 35752
GUALEGUAY [300111100| E.E.T.N°1 "Dr, Luis R. Mac'Kay" -AFP 698 | 34839
GUALEGUAYCHU | 300248300 E.E.T.N° 3 "15 de Noviembre" -AFP 698 | 658763
300177300 E.E.T.N°3 "Tte Dca L. C. Candelaria” 698 | 117043
PARANA

300230600 E.E.T.N°®4- AFP 698 | 640677

URUGUAY 300127500 E.E.T. N°2 "Fco. Ramirez"-AFP 698 | 54554
VICTORIA 300134300 E.E.T.N°1 "Dr. Pedro Radio" A Agrot 698 | 64691
VILLAGUAY 300112700 E.E.T.N°1 "Dr. C. M. Etchebarne" 698 | 38406

PASA a codigo 633

JEFE DE TALLER ESC. TECNICA-3a CAT c¢/PJ

-1400 ptos. basicos + 100 prolongacién de jornada -

JEFE GRAL ENSENANZA PRACTICA TERCERA CATEGORIA -cédigo 663 -

DEPARTAMENTO

CUE

INSTITUCION

Caodigo

Plaza

CONCORDIA

300248200

Ctro.For. Prefesional N° 2

663

147353
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JEFE GRAI ENSENANZA PRACTICA PRIMERA CATEGORIA -
RECONVERTIDOS por Dec 1883/18 en
JEFE DE TALLER ESC.TECNICAS 1a CAT c¢P.J
-1690 ptos. basicos + 300 prolongacién de jornada -
conciliados con cédigo 654 -contindan-
DEPARTAMENTO CUE INSTITUCION Codigo | Plaza
COLON 300131200 E.E.T. N° 1 "Dr. H. Quirds" 654 | 60403
CONCORDIA  |300109900| E.E.T. N°1 "Brig.Gral Pascual Echagiie" 654 | 31258
DIAMANTE 300149800 E.E.T.N° 1 “Dr. Alfredo Materi” 654 | 80426
GUALEGUAYCHU | 300169600 E.E.T. N°2 "Pbro. J.M. Colombo" 654 105245
LA PAZ 300174000 E.E.T. N° 1 "Espaifia" 654 112329
NOGOYA 300114700 EET. N1 654 | 41569
300148200 E.E.T.N° 1 "Gral F. Ramirez" 654 | 75079
PARANA

300157200 E.E.T. N° § "Malvinas Argentinas" 654 | 91520
TALA 300173500 E.E.T.N°1 "Dr.Osvaldo Magnascb" AFP 654 1109456
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JEFE DE TALLER ESC.TECNICAS 1a CAT c¢P.J

-1690 ptos. basicos + 300 prolongacion de jornada -

destinados y recategorizados con cddigo 654 -contintian-

DEPARTAMENTO CUE INSTITUCION Codigo| Plaza
COLON 300131300 E.E.T.N°2 "C. N. Goiburu" AFP 654 509430
CONCORDIA 300118800 E.E.T. N° 2 "Independencia"-AFP 654 |344512
GUALEGUAYCHU {300154300| E.E.T. N° 1"Alf. De Navio J.M.Sobral" -AFP 654 | 346677
LA PAZ 300160000 E.E.T. N° 44 "Dr, Luis F. Leloir" 654 | 97381
300049700 E.E.T.N°3 "E Carbo" —-AFP 654 |342578
PARANA 300167800 E.E.T. N° 139 de Viale 654 |516395
300180900 E.E.T. N° 58 "Dr. Federico Hoening" 654 | 543823
300192200 E.E.T. N°® 34 "Gral E. Mosconi" 654 132712
SAN SALVADOR |300031400 E.E.T. N°45 "F. Bourren Meyer" 654 349874
URUGUAY 300150800 | E.E.T.N°I "Ana Urquiza de Victorica" AFP 654 [203133
JEFE DE TALLER ESC.TECNICAS 2a CAT ¢P.J
-1550 ptos. basicos + 200 prolongacion de jornada -
destinados y recategorizados con cédigo 635 -continian-
DEPARTAMENTO CUE INSTITUCION Cédigo | Plaza
FEDERACION | 300003200 E.E.T. N° 57 "Fray L. Beltran" 655 1074
FEDERAL 300189800 E.E.T. N° 23 "Caud. Federales"-AFP 655 |130861
FELICIANO 300303100 E.E.T. N° 1"Juan D. Perén" 655 639622
GUALEGUAYCHU | 300028200 E.E.-T.N° 18 "Manuel N. Savio" 655 | 6501
300169000 E.E.T. N° 68 "Prof. F. Arce" 655 |332466
300177800 E.E.T. N° 100 "Puerto Nuevo" 655 522799
PARANA
300191300 E.E.T. N°21 "Lib. Gral. Don J de San Martin" | 655 |131665
300312100 Ctro For. Profesional N° 2 655 | 191296
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JEFE DE TALLER ESC.TECNICAS 3a CAT cP.J
-1400 ptos. bésicos + 100 prolongacion de jornada -
destinados con c6digo 653 -continfian-

DEPARTAMENTO| CUE INSTITUCION Codigo | Plaza
COLON 300328700 E.E.T.N°5 “Prof. Carlos Maria Roude” 653 490481
DIAMANTE 300231000 E.E.T.N° 4 — AFP- 653 341511
GUALEGUAYCHU | 300303000 E.E.T. N° 4 “Pablo Roberto Broese” 655 218856
ISLAS 300121900 E.E.T.N°1"A. Widmann" -AFP 653 263520
ISLAS 300161200 E.E.T.N°96 "Cpto. . O. Giorggi"-AFP 653 341488
NOGOYA 300248400 E.E.T.N°5 “14 de Febrero” — AFP 653 341512
PARANA 300323200 E.E.T. N° 17 de Cerrito 653 |431974
SAN SALVADOR |300303400 Ctro For. Profesional N° 15 653 | 522800
URUGUAY 300147800 E.E.T. N° 79 "Jos¢ Zubiaur" 653 | 73690
URUGUAY 300150700 E.E.T.N°13 "Dr. H. B. Sauret" 653 |341510
URUGUAY 300231900 EET.N°7- AFP 653 |341507




